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VERBALE DI DELIBERAZIONE  

DELLA GIUNTA COMUNALE N. 66 
 

 

OGGETTO: INDENNITÀ DI FUNZIONE AMMINISTRATORI COMUNALI 

ANNO 2026. 
 

 

L’anno DUEMILAVENTICINQUE addì VENTUNO del mese di NOVEMBRE alle ore 15:40 nella 

solita sala delle adunanze, regolarmente convocata, si è riunita la Giunta Comunale, nelle persone dei 

Signori: 

 

Cognome e Nome Carica Presente 

 

1. ODDI Carlo Sindaco SI’ 

2. TIBALDI VALENTINA Vice-sindaco SI’ 

3. FORNELLI EZIO Assessore SI’ 

4. LAGANÀ LUISELLA Assessore SI’ 

5. GILI MARCO Assessore SI’ 

 Totale Presenti: 5 

 Totale Assenti: 0 

 

Assiste all’adunanza il Vice Segretario Comunale Dott.ssa Roberta AURELI, la quale 

dà atto che la piattaforma telematica permette il riconoscimento facciale e vocale e quindi 

l’identificazione dei partecipanti. 

 

Si dà atto che, ai sensi dell’art. 6 del vigente Regolamento di Funzionamento della Giunta Comunale 

approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 30 del 31.03.2022, partecipa alla seduta in 

videoconferenza mediante il sistema WhatsApp, l’Assessore Luisella Laganà, risultano invece in 

presenza presso la sala delle adunanze, il Sindaco Carlo Oddi, la Vicesindaca Valentina Tibaldi, gli 

Assessori Ezio Fornelli e Marco Gili nonché il Vice Segretario Comunale. 

 

Il Presidente, riconosciuta legale l’adunanza, dichiara aperta la seduta. 

 

 

COMUNE DI CAFASSE 
CITTA’ METROPOLITANA DI TORINO 
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OGGETTO: INDENNITÀ DI FUNZIONE AMMINISTRATORI COMUNALI ANNO 2026. 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

Richiamato l'art. 82 del Decreto Legislativo n. 267/2000 che prevede una indennità di fun-

zione per il Sindaco e per i componenti degli organi esecutivi che viene dimezzata per i lavoratori 

dipendenti che non abbiano richiesto l'aspettativa; 

 

 Dato atto che la misura dell'indennità viene determinata con Decreto del Ministero dell'In-

terno; 

 

 Richiamati: 

-  il decreto del Ministero dell'Interno n. 119 del 4 aprile 2000, pubblicato nella G.U. del 13 maggio 

2000 con cui è stato stabilito che la misura delle indennità di funzione e dei gettoni di presenza 

sia commisurata alla dimensione demografica degli Enti tenendo conto delle fluttuazioni stagio-

nali della popolazione, della percentuale delle entrate proprie dell’ente rispetto al totale delle 

entrate, nonché dell’ammontare del bilancio di parte corrente; 

- l’art. 1 comma 54 della Legge 23.12.2005 n. 266 con il quale è stato disposto che per esigenze 

di coordinamento della finanza pubblica sono rideterminati in riduzione nella misura del 10 per 

cento rispetto all’ammontare risultante alla data del 30.9.2005: 

a) le indennità di funzione spettanti ai sindaci, ai presidenti delle province e delle regioni, 

ai presidenti delle comunità montane, ai presidenti dei consigli circoscrizionali, comu-

nali, provinciali e regionali, ai componenti degli organi esecutivi e degli uffici di presi-

denza dei consigli dei citati enti; 

b) le indennità e i gettoni di presenza spettanti ai consiglieri circoscrizionali, comunali, 

provinciali, regionali e delle comunità montane; 

c) le utilità comunque denominate spettanti per la partecipazione ad organi collegiali dei 

soggetti di cui alle lettere a) e b) in ragione della carica rivestita; 

- la deliberazione n. 1/Contr/2012 delle Sezioni Riunite della Corte dei Conti depositata il 

12.1.2012 con la quale si sostiene la vigenza negli anni a seguire della riduzione dei compensi 

del 10% disposta dall’art. 1 comma 54 della Legge n. 266/2005; 

- l’art. 1, comma 583, della L. 30 dicembre 2021, n. 234 (legge di Bilancio 2022), che ha previsto 

nuove modalità di calcolo dell’indennità di funzione dei sindaci e degli amministratori, parame-

trando l’indennità al trattamento economico complessivo dei Presidenti delle Regioni. Il citato 

comma prevede fasce di parametrazione in ragione della popolazione risultante dall’ultimo cen-

simento ufficiale per il comune di riferimento. La percentuale per i comuni compresi nella fascia 

3001/5000 abitanti è fissata nella misura del 22%; 

 

Dato atto che la popolazione del Comune di Cafasse all’ultimo censimento ufficiale ammon-

tava a 3.511 abitanti; 

 

Dato atto che i successivi commi 584 e 585 dell’art. 1 della Legge 234/2021 prevedono che: 

- “in sede di prima applicazione l'indennità di funzione di cui al comma 583 è adeguata al 45 per 

cento nell'anno 2022 e al 68 per cento nell'anno 2023 delle misure indicate al medesimo comma 

583. A decorrere dall'anno 2022 la predetta indennità può essere, altresì, corrisposta nelle inte-

grali misure di cui al comma 583 nel rispetto pluriennale dell'equilibrio di bilancio”; 

- “le indennità di funzione da corrispondere ai vicesindaci, agli assessori ed ai presidenti dei 

consigli comunali sono adeguate alle indennità di funzione dei corrispondenti sindaci come in-

crementate per effetto di quanto previsto dai commi 583 e 584, con l'applicazione delle percen-

tuali previste per le medesime finalità dal regolamento di cui al decreto del Ministro dell'interno 

4 aprile 2000, n. 119.”; 
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Rilevato che il trattamento economico complessivo dei Presidenti di Regione è attualmente 

pari a € 13.800,00 lordi mensili, secondo quanto definito dalla Conferenza Stato - Regioni con le 

delibere del 30 ottobre 2012 e 6 dicembre 2012, n. 235, ai sensi dell'articolo 2, comma 1, lettera b) 

del decreto-legge 10 ottobre 2012, n. 174, si desume che nell’anno 2026 la nuova indennità a regime, 

per i sindaci dei comuni con popolazione tra 3.001 e 5.000 abitanti sarà pari mensilmente a €. 3.036,00 

(ovvero al 22% di € 13.800,00), e si ritiene pertanto di determinare, per l’anno 2026, l’importo dell’in-

dennità di funzione del sindaco in € 3.036,00; 

 

 Precisato che ai sensi dell’art. 4 del Decreto del Ministero dell'Interno, di concerto con quello    

del Tesoro, n. 119 del 04.04.2000, nei comuni c o n  popolazione superiore a 1.000 e fino a 5.000 

abitanti: 

- al vicesindaco è corrisposta un’indennità mensile di funzione pari al 20% di quella prevista per 

il Sindaco; 

- agli assessori è corrisposta un’indennità mensile di funzione pari al 15% di quella prevista  per il 

sindaco; 

agli amministratori di questo ente per l’anno 2026 spettano le seguenti indennità: 

Sindaco € 3.036,00 lordi mensili 

Vicesindaco €    607,20 lordi mensili pari al 20% dell’indennità del Sindaco 

Assessori €    455,40 lordi mensili pari al 15% dell’indennità del Sindaco 

 

Vice Sindaco lavoratore dipendente € 303,60 lordi mensili  

Assessori lavoratori dipendenti € 227,70 lordi mensili  

 

 Atteso che con propria deliberazione n. 3 del 25.06.2025 è stato determinato l’importo delle 

indennità di funzione attribuite al Sindaco ed agli assessori dopo le elezioni comunali del 25 e 26 

maggio 2025 e ritenuto di confermarle per l’anno 2026 secondo quanto previsto l’art. 1, comma 583, 

della L. 30 dicembre 2021, n. 234 (legge di Bilancio 2022); 

 

Valutate le risorse finanziarie disponibili e considerata la volontà del Sindaco di percepire per 

l’anno 2026 l'indennità prevista dalla sopraccitata Legge 234/2021 pari ad € 3.036,00 mensili; 

 

Acquisiti i pareri favorevoli espressi in ordine alla regolarità tecnica e contabile dal 

Responsabile del Servizio finanziario, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/00; 

 

Ad unanimità di voti favorevoli espressi in forma palese 

 

DELIBERA 

 

1) Di fissare per l’anno 2026 l'indennità di funzione mensile del Sindaco in € 3.036,00 lordi, come 

previsto dal D.Lgs. 267/2000, dal D.M. n. 119/2000 e dall’art. 1, commi 583, 584 e 585, della L. 30 

dicembre 2021, n. 234 (legge di Bilancio 2022). 

  

2) Di fissare per l’anno 2026 l’indennità di funzione del Vice Sindaco in € 303,60 (in quanto lavora-

tore dipendente) e degli Assessori in € 455,40 ed € 227,70 (in caso di lavoratori dipendenti) lordi.  

 

3) Di incaricare il Responsabile del Servizio Amministrativo di procedere al relativo impegno di spesa 

con apposita determina.  
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Successivamente, con separata votazione ad unanimità dei voti espressi in forma palese  

 

DELIBERA 

 

di dichiarare la presente immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4°, D.Lgs. n. 

267/2000, in quanto atto prodromico all’approvazione del bilancio di previsione 2026-2028. 
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Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue: 

 

IL PRESIDENTE   IL VICE SEGRETARIO COMUNALE 

F.to: ODDI Carlo 

 

  F.to: AURELI Dott.ssa Roberta 

 


