
ALLEGATO B 

 

Al Comune di Cafasse 

PEC: comune.cafasse@pec.it  

 

 

OGGETTO: Istruttoria pubblica per l’attivazione ai sensi dell’art. 55 del D. Lgs. n. 117/2017 e 

ss.mm.ii. di un partenariato con enti del terzo settore ai fini della co-progettazione degli interventi volti 

alla realizzazione del centro estivo 2026 per i frequentanti le scuole dell’infanzia, primaria e secondaria 

di primo grado 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 

(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000) 

(se in forma associata costituita o costituenda deve essere compilata e sottoscritta da parte 

di tutti gli Enti componenti) 

 

Il/la sottoscritto/a (nome e cognome)   

 

nato/a  il   

Codice Fiscale  Residente in   

 

Indirizzo  CAP   

 

 

In qualità di legale rappresentante dell’ETS 

 

 

Denominazione   

Cod. fiscale/Partita Iva   

 

Sede legale (indirizzo, CAP, città)   

 

Mail  PEC   

 

Recapiti telefonici   
 

 

DICHIARA 

 

ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole ai sensi e per gli effetti 

dell’art. 76 del D.P.R. n. 445 della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di 

dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di documenti 

contenenti dati non più corrispondenti a verità e consapevole, altresì, che qualora emerga la non 

veridicità del contenuto della presente dichiarazione lo scrivente decadrà dai benefici per i quali la stessa 

è rilasciata 



a) Requisiti di ordine generale (flag nelle caselle che interessano) 

 di NON avere riportato condanne penali e non essere soggetto a procedimenti penali che 

impediscano i rapporti di lavoro con la Pubblica Amministrazione;  

 che tutti i componenti dell’organizzazione da me rappresentata che ricoprono cariche associative, 

poteri di firma e di rappresentanza e/o ruoli di direzione NON hanno riportato condanne penali e 

non sono soggetti a procedimenti penali che impediscano i rapporti di lavoro con la Pubblica 

Amministrazione;  

 in analogia a quanto previsto dal Codice dei Contratti, di NON incorrere nei motivi di esclusione 

previsti dagli art. 94 e 95 del D. Lgs n. 36/2023 e di divieto a contrarre con la Pubblica 

Amministrazione dovuto a qualsiasi causa;  

 di rispettare gli obblighi di legge in materia di lavoro, previdenza ed assistenza;  

 di rispettare gli obblighi igienico-sanitari, assicurativi, di sicurezza previsti dalla normativa vigente;  

 di essere in regola con le disposizioni di cui all’art, 53 comma 16 ter del D, Lgs n. 165/2001 secondo 

cui “i dipendenti che negli ultimi tre anni di servizio hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali 

per conto delle pubbliche amministrazioni, non possono svolgere nei tre anni successivi alla 

cessazione del rapporto di pubblico impiego, attività lavorativa o professionali presso i soggetti 

privati destinatari dell’attività della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri  

 

b) Requisiti costitutivi (flag nelle caselle che interessano) 

 di essere iscritto al n.    del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), di cui 

all’art. 45 del D.Lgs. n. 117/2017 o a uno dei registri attualmente previsti dalle normative di settore, 

in applicazione dell’art. 101, secondo comma, del d. lgs. n. 117/2017 e ss. mm.. 

oppure 

 di aver presentato domanda di iscrizione presso Registro unico nazionale del Terzo Settore 

(RUNTS); 

 (per le imprese sociali) di essere iscritto al Registro delle imprese; 

 che il proprio Atto costitutivo e/o Statuto, prevede il perseguimento di finalità e/o svolgimento di 

attività coerenti con l’oggetto del presente Avviso; 

 

c) Requisiti tecnico-professionali 

 Di possedere competenza e comprovata esperienza nella realizzazione di attività con minori 

nell’area educativa, formativa, socio-culturale, ricreativa e/o sportiva per almeno due anni negli 

ultimi 5 anni, in forma diretta e/o per conto di amministrazioni pubbliche (descrivere le attività 

prestate, il periodo e presso quale Ente) 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

______________________________________________________________________  

 di rispettare ed osservare tutti i requisiti in materia di centri estivi previsti dalla DGR n. 11-6760 

del 20/04/2018; 

 di rispettare la normativa in materia di protezione dei dati personali come previsto dal Regolamento 

U.E. n.679/2017 in vigore dal 25. 05.2018 come definite dalle successive modifiche del Dlgs. 



ALLEGATO B 

196/2003 Codice della Privacy. 

 

Il possesso dei requisiti tecnico-professionali è soddisfatto (flag nella casella che interessa) 

 Se in forma singola, in via autonoma dall’Ente che sottoscrive la presente dichiarazione; 

 Se in forma associata, nel suo complesso dagli Enti componenti; 



ALLEGATO B 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 

I dati personali raccolti nello svolgimento del procedimento amministrativo saranno trattati 

esclusivamente per le operazioni relative al procedimento attivato con il presente Avviso in armonia 

con quanto previsto dal Regolamento Europeo sulla protezione dei dati personali 2016/679 e dal D.lgs. 

30 giugno 2003, n. 196 c.d. Codice Privacy, come modificato dal D.lgs. 101/2018, il cui obiettivo è 

quello di proteggere i diritti e le libertà fondamentali delle persone fisiche, in particolare il diritto alla 

protezione dei dati personali. Il trattamento è effettuato con l’ausilio di mezzi elettronici o comunque 

automatizzati e trasmessi attraverso reti telematiche. I medesimi dati sono trattati anche con modalità 

cartacea. Il Titolare adotta misure tecniche e organizzative adeguate a garantire un livello di sicurezza 

idoneo rispetto alla tipologia di dati trattati. Il titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di 

Cafasse Piazza Vittorio Veneto n. 1 10070 Cafasse  

comune.cafasse@pec.it 

Il Responsabile della Protezione dei Dati Personali (DPO) che potrà essere contattato, anche per 

l’esercizio dei diritti degli interessati, è l’Avv. Gabriele Borghi, mail: 

gabriele.borghi@ordineavvocatireggioemilia.it. 

 

 

Luogo e data       Firma del legale rappresentante 
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